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Ha ocnony qflaHa 65. 3arcona o Br,rcoKoM oOpasonarry (,,C1. rnacrurK PC", 6p- 8812017,

7312018,27/2018 - Ap. 3aKoH,6712019,61202A - Ap. 3aKoHu,lll202l - ayreHrlrqHo ryMarlelLe'

67/202I u 6712021- Ap. 3aKoH), ulanoaa 54. w 56. Craryta fle4aroruror tfaxyn'reta y Bparby

yHunepsurera y Huruy 6poj 403/212018 u 491512020 ra o4pe46Ia flpaeunnuKa o AoKropcKI'IM

aKaAe;c6r.rM cryAr4jaMa fleAarouxor Qarynrcra y Bpamy, Hactasuo-HayqHo eehe fleAarouxor

Saryntera y Bparsy Ynunepsu'rera y Hnruy, Ha ceAHI4Ull o4pNauoj 28'02'2022' roAHHe, ycrojulo

je

ilOCJIOBHIIK
o PAAy BEtA CTyATTJCKOT IPOTPAMA
AOKTOPCKI4X AKMEMCKTIX CTyATIJA

OCIIOBHE OAPEAEE

rlnan 1.

flocrosHr.rrcoM o pa.{y Beha cryarajcKor [potpaMa AoKTopcKHx aKaAeMcKItx cryluja (y

AuLrbeM reKcTy: Ilocnonnur) 6nuxe ce ypefyje HaqHH paAa Beha cryAujcror rporpaMa

AoKropcKr,rx aKaAeMcKr,rx cryAraja (y aa-merr,r reKcry: Behe), HaAJIexHocr pyKoBo.4l4oua Beha, npaBa

u o6aeege qJraHoBa Beha, 11punpeMa]ie, ca3r,rBatbe I,I ToK ceAHI,Iua Beha, Haq]IH AoHouIeEa oAJIyKa

r,r Apyrl4x aKaTa Beha, HatIlIH oApxaBalba eJIeKTpOHcKI'x ceAHllqa Beha, Kao L Apyra nllTarla oA

snauaja 3a paA Beha.

Ilran 2.

Csu qrauonn Beha u Apyru rplrcyrHa Jrr,rua AyxHa cy Aa ce npl4Apxarajy o4pe46u

fIocrosHLIKa roKoM ceAHVIIa Beha.

rl.rran 3.

HaAleNsocr Beha 4eSunucana je flpanuJrHr,rKoM o AoKropcKI'IM aKaAeMcKI'IM cryAl'IjaMa

fleAarouror ([ar<ylrera y Bparry r{ ApyfHM orIurI4M aKrHMa @ary;rrem.
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II РУКОВОДИЛАЦ И ЧЛАНОВИ ВЕЋА 

 

Члан 4. 

 

Руководилац Већа истовремено је и руководилац студијског програма докторских 

академских студија, а именује га декан из реда наставника ангажованих на докторским 

академским студијама. 

Веће чине сви наставници који реализују наставу на овом нивоу студија. 

 

Члан 5. 

 

Надлежности руководиоца Већа су: 

- сазивање седнице Већа и предлагање дневног реда; 

- председавање седницама; 

- давање овлашћења члану Већа да председава седницама у његовом одсуству; 

- потписивање записника са седница Већа и праћење редовности предаје записника; 

- потписивање одлука и других аката донетих на седницама Већа; 

- припремање предлога студијског програма ДАС у сарадњи са наставницима Већа, 

према потребама и динамици рада Факултета; 

- учешће и организација у спровођењу активности и мера за контролу квалитета; 

- ажурирање листе ментора почетком сваке школске године на основу предлога Већа; 

- организовање пријема студената, реализације и израде распореда предавања; 

- старање о поштовању норми и процедура реализације студија од пријема до одбране 

докторске дисертације докторанда; 

- организовање непосредних или онлајн састанака са докторантима, ради праћења 

њихових потреба и евентуалних захтева. 

 

Члан 6. 

 

 Права и обавезе чланова Већа су: 

- право и обавеза да присуствује седницама Већа и да учествује у њиховом раду и 

одлучивању; 

- обавеза да о својој спречености да присуствује седницама Већа благовремено 

обавести руководиоца Већа; 

- право да покреће иницијативу за разматрање појединих питања на седницама Већа; 

- право да Већу Факултета упућује усмена и писмена питања и тражи обавештења о 

свим питањима из делокруга његовог рада. 

 

 

III ПРИПРЕМАЊЕ, САЗИВАЊЕ И ТОК СЕДНИЦА ВЕЋА 

 

Члан 7. 

 

Седнице Већа припрема руководилац Већа уз помоћ секретара Факултета и  

референта за докторске студије. 

Седнице Већа одржавају се по потреби, а у складу са Планом рада Факултета. 
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Члан 8. 

 

Седнице Већа сазива руководилац Већа по сопственој иницијативи или на предлог 

1/3 чланова Већа. 

Позив за седницу Већа са предложеним дневним редом и прилозима, уколико их има, 

доставља се путем електронске поште свим члановима Већа најкасније 3 (три) дана пре дана 

одређеног за одржавање седнице. 

Изузетно, из оправданих и хитних разлога, руководилац Већа може сазвати седницу 

на други начин, у краћем року и без унапред најављеног предлога дневног реда. 

 

Члан 9. 

 

Седницама Већа председава руководилац Већа или у његовом одсуству лице из реда 

чланова Већа које он овласти (у даљем тексту: председавајући).   

Председавајући је одговаран за примену и поштовање одредби Пословника. 

Председавајући отвара седницу и јавно констатује да ли постоји кворум за рад и 

пуноважно одлучивање. 

Кворум за рад постоји када седници присуствује већина од укупног броја чланова 

Већа (50% + 1). 

У случају непостојања кворума за рад руководилац Већа заказује нови термин 

седнице Већа. 

 

Члан 10. 

 

Дневни ред седнице утврђује Веће, већином од укупног броја чланова Већа (50% + 

1).   

Предлог се може мењати и допуњавати на седници до његовог утврђивања од стране 

Већа.  

Изузетно, дневни ред се може мењати и у току саме седнице.  

Сви предлози за измену и допуну дневног реда морају бити образложени. 

 

Члан 11. 

 

 Након усвајања дневног реда, води се дискусија по тачкама дневног реда док има 

пријављених кандидата.  

 Након дискусије, одлучује се по свакој тачки дневног реда. 

Нико не може говорити на седници Већа пре него што затражи и добије реч од 

председавајућег.  

Чланови Већа пријављују се за реч чим разматрање одређених питања почне и могу 

се јављати све до његовог завршетка. 

Председавајући, након излагања известиоца, даје реч члановима Већа оним редом 

којим су се пријављивали за дискусију.  

Предност у дискусији имају они чланови Већа који се први пут јављају за дискусију 

по одређеној тачки дневног реда. 

Дискусија може трајати највише 3 (три) минута.  

Председавајући може да у одређеном случају одобри и дуже време за дискусију. 
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Члан 12. 

 

О поштовању реда на седници Већа стара се председавајући. 

За повреду реда на седници Већа могу се изрећи: мера упозорења, мера одузимања 

речи и мера удаљења са седнице. 

Мере упозорења и одузимања речи изриче председавајући, а меру удаљења са 

седнице, на предлог председавајућег, изриче Веће. 

 

Члан 13. 

 

О раду Већа на седници и току седнице води се записник. 

Записник садржи датум одржавања и време почетка и завршетка седнице, податке о 

присутним и одсутним члановима, називе свих тачака из утврђеног дневног реда, ток 

седнице по свакој тачки са подацима о предлагачу или лицу које образлаже предлог и о 

учесницима у дискусији и податке о резултатима гласања и донетим одлукама.  

У записник се уносе и дискусије чланова који то затраже и који у писаној форми 

доставе дискусију председавајућем по завршетку седнице. 

Записник води референт задужен за послове докторских студија, а потписују га 

руководилац Већа, односно председавајући и референт задужен за послове докторских 

студија. 

 

Члан 14. 

 

Записник са седнице Већа усваја се на наредној седници Већа. 

О примедбама на записник са претходне седнице одлучује се на седници на којој се 

усваја записник. 

Усвојене примедбе уносе се у текст извода из записника, односно записник. 

 

 

IV НАЧИН ДОНОШЕЊА ОДЛУКА И ДРУГИХ АКАТА 

 

Члан 15. 

 

Веће доноси одлуке и друга акта, по правилу, већином од укупног броја чланова Већa 

(50% + 1), осим ако законом, Статутом, другим општим актом или одлуком Већa није 

другачије одређено. 

 

Члан 16. 

 

Веће доноси своје одлуке након дискусије по тачкама које су на дневном реду.  

 Председавајући је дужан да после дискусије, а пре гласања, формулише предлог о 

коме се гласа и да после гласања саопшти резултате гласања и каква је одлука донета. 

 

Члан 17. 

 

 Гласање је по правилу јавно, осим ако законом, Статутом, другим општим актом или 

одлуком Већa није другачије одређено. 

 Јавно гласање врши се дизањем руке или поименично.  



flonNaenl,t.{Ho Hracabe cnpoBoAr,r ce Ha 3axren eehIEHe oA yKynHor 6poja .rraHosa Beha

(s0% + 1).
y cilyuajy oApxaBarLa eJreKTpoHcKe ceAHr4rle, rJracalte ce Bprlll nIrcMeHpIM

usj aurrranalbeM qraHosa Beha rryTeM eJIeKTpoHcKe flolrrre.
r{naH Beha Moxe Hracarr4,,3A", ,,[IPOTI4B", a Moxe I4 Aa ce y3ApxI,I oA rnacaga.

{.lran 18.

O4rryre a Apyre arre Beha uornncyje pyKoBoAI.Inaq Beha.

V EJIEKTPOHCKE CEAHI4UE

Ilnas 19.

CeAHIaqe Beha naory 6vT u w eJreKTpoHcKe.

EaerrponcKa ceAHr4rla Beha je ceAHr4rla roja ce ca3ilBa H oApxaBa eneKTpoHcKIrM rryTeM,

y: uouoh eneKTpoHcKe noIIITe, 6es $usu'rxor rp[cycrBa qJIaHoBa Beha.

Y crry.rajy oApxaBama eneKTpoHcKe ceAHlrqe, qJIaHoBI,IMa Beha ce y3 no3LIB 3a ce.{HIlIIy

AocraBJba H TexHrrqKo y[yrcrBo o Haqr.ruy na roju ce r{JIaHoBH Beha usjarumaeajy no raqKaMa

AHeBHor peAa.

Bpeue sa usjaumaBarLs, oAHocHo cJrarbe 4ucxycnje I4 riracoBa oApefyje ce y no3uBy 3a

eneKTpoHcKy ceAHI4IIy.

rl.nan 20.

Cuarpahe ce 4a je Behe saceAarro v eJreKTpoHcKa ceAHIlIIa oApxaHa arco je sa ycnajarre

AHeBHor peAa rnacrlJla nehprsa oA yKyEHor 6poja qrlaHoBa Beha (50% + l).

,{ucrycnja pr Hracarre qJraHoBa Beha na eJIeKTpoHcKoj ceAnnqn uopajy 6*ffu svl.musu

cBLrM ApyrHM tIJraHoBlIMa Beha.

Ha o4pNanarLe u Harrr,rH AoHoruerLa oAJryKa 14.(pyrl{x aKara Ha eJIeKTpoHcKI{M ceAHI4IIaMa

Beha cxoAso ce npl4Merryjy oape,U6e o4 ulanaT. Ao qJIaHa 18. oeor IIocIosHIara.

VI 3ABPIIIHE OAPEAEE

Ilralr2l.

Ouaj fIocnoBHI,IK cryna Ha cHary AaHoM ycnajarra.

flocrosuurc ce o6jarnyje Ha IrHrepHer crpaHHIIn @anylreta.

PelceAHHK

,&
hp Aparasa CraHojeerEh


